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Jardinier | Jardiniere d'entretien et d'aménagement
en parcs et jardins

La nature comme métier

Apprentissage jeune

Tu as entre 15 et 23 ans ?
Tu cherches a te former tout en travaillant ?
L'alternance est la solution idéale pour acquérir les compétences nécessaires a la
pratique d'un métier.
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Un parterre de fleurs magnifiguement ordonnancé, des haies régulieres de jardins a la francaise, une
terrasse a l'italienne, une végétation luxuriante et fleurie, sorte de paradis terrestre ou un jardin

sauvage digne des romantiques anglais... quelles sont tes préférences ?

Journée type

Sous les directives d’un patron, tu travailles en extérieur tout au long de I'année a |’entretien et
I'aménagement des espaces verts, parcs, jardins. Tu connais les plantes et leurs besoins spécifiques en
fonction des saisons. Tu maftrises les nombreuses techniques a mettre en ceuvre pour donner forme a
tous les jardins. Tu respectes les regles d’hygiene, de sécurité et de protection de I’environnement,
notamment en ce qui concerne la gestion ou la valorisation des déchets ou la lutte contre les plantes

invasives.

Tu tailles les haies, les arbustes et les petits arbres, tonds les pelouses, désherbes les parterres de
fleurs, entretiens des allées, nourris les végétaux, les fertilises, préviens et luttes contre les maladies et

la prolifération de parasites par des techniques chimiques ou intégrées.

Tu prépares les sols, enfouis des semis et plantes des arbres, des massifs de fleurs et installes des
pelouses ou des prairies fleuries. Tu participes aux travaux de terrassement, a la mise en place de
structures inertes (pavés, bordures, murets, dalles...), de clétures, de structures en bois et de pieces

d’eau, conformément aux consignes de ton supérieur hiérarchique.

Visite de I"atelier

Au bout de trois ans de formation, tu peux choisir de :

e Travailler dans une entreprise de jardins

e Continuer ta formation pour ouvrir ta propre entreprise de jardins
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e Te perfectionner dans une technique propre a I'aménagement et a |I'entretien de jardins

Qualités

Quelles qualités dois-tu posséder pour étre jardinier d'entretien et d'aménagement en

parcs et jardins ?
Tu dois étre résistant, aimer la nature et le travail a I'extérieur.
Quelles qualités développeras-tu pendant ta formation ?

Tu vas développer ta dextérité, ton sens de I'esthétique et de I'observation.

Détails sur la formation:

Horaire:
Les horaires repris ci-dessous sont a titre indicatif et sont susceptibles d'étre modifiés.
e 1°° année : mardi et jeudi (09h00 & 16h40)

e 2°™ année : mardi (09h00 a 16h30)
e 3°™ année : mardis (09h00 & 16h30)

Programme:

Cours professionnels

1° apprentissage (228h)

e Regles professionnelles (24h)

e Connaissance des végétaux et des sols (80h)
Gestion du matériel (36h)

e Travaux d’entretien paysager (56h)

e Développement durable (16h)

Méthodes de lutte intégrée (16h)

2°™ apprentissage (168h)

e Connaissance des végétaux et des sols (40h)
e Travaux d’entretien paysager (40h)
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e Travaux d’aménagement paysager - Partie végétale (64h)
e Développement durable (12h)
e Compétences numériques appliquées (12h)

3°*™ apprentissage (168h)

e Connaissance des végétaux et des sols (24h)

e Travaux d’entretien paysager (12h)

e Travaux d’aménagement paysager - Partie minérale (96h)
e Compétences numériques appliquées (12h)

e Méthodes de lutte intégrée (24h)

Cours généraux (3 ans) - 436 heures
Commerce, communication, droit, mathématiques.

Organisation

L'alternance allie cours théoriques dans un centre de formation et formation pratique en entreprise.
Nous te proposons de te former dans ce métier en concluant un contrat d'alternance avec une
entreprise (3 ou 4 jours/semaine) et en suivant des cours dans un centre de formation (1 ou 2
jours/semaine).

Cette formation répond a I'obligation scolaire et peut étre commencée a tout moment de I'année.

Cette formule en alternance (cours + pratique professionnelle au quotidien) est rémunérée et peut
aboutir a I'engagement de I'apprenti au sein de I’entreprise qui I'a accueilli.

Pratique en entreprise

Avec I'aide d'un référent du sfpme, tu dois trouver une entreprise ou effectuer ta formation pratique qui
accepte de t'engager sous contrat d'alternance.

Le référent est l'intermédiaire a la conclusion du contrat d’alternance. Il est présent pour t'orienter,
t’aider dans tes recherches d’entreprise ou te former, il est chargé des aspects administratifs et veille
au bon déroulement de ta formation en entreprise.

Certification

A l'issue de la formation, tu obtiens un certificat d'apprentissage homologué par la Fédération Wallonie-
Bruxelles qui permet, entre autres, d'accéder a la formation de chef d'entreprise. Ce titre donne l'acces
a la profession (volet professionnel) pour les métiers protégés.
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CONDITIONS D'ADMISSION

Pour démarrer la formation, tu dois avoir :

* soit 15 ans accomplis et avoir fréquenté au
moins 2 années dans le ler degré de
I’enseignement secondaire

* soit entre 16 ans au 31/12 de I'année en
cours et 23 ans
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